
Die Stadt Gersfeld (Rhön) 
 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

 Bauhofmitarbeiter/in (m/w/d) 
 in Vollzeit / unbefristet. 

Die Beschäftigung ist in Teilzeit und Vollzeit möglich. 

 
 
Zu Ihre Aufgaben gehören  

• Erledigung aller im kommunalen Bauhof anfallenden Arbeiten, insbesondere 

• Ausführung kleiner Hochbau-/Tiefbaumaßnahmen 

• Instandsetzung von Straßen, Wegen u. Plätzen 

• Grünpflegearbeiten, Hecken-, Baum- und Gehölzschnitt sowie Banketten mähen 

• Unterhaltung und Instandsetzung der städtischen Liegenschaften und Gebäude  

• Pflege der Grünanlagen und Spielplätze, inkl. Reparaturarbeiten an Spielgeräten 

• Instandsetzungsarbeiten an Fahrzeugen 

• Arbeiten im Rahmen des Winterdienstes 

• Pflege- und Reinigungsarbeiten im gesamten Stadtgebiet 

• Ansprechpartner für den Landkreis Fulda für Tierkadaver-Beseitigung inkl. Kontrolle 
der ordnungsgemäßen Erledigung 

• Ausführung sämtlicher Arbeiten in der Kläranlage und den Abwasserbauwerken, u.a. 
Überwachung, Steuerung und Instandhaltung (in Vertretung) 

• Hausmeistervertretung für städtische Veranstaltungen im Kur- und Bürgerzentrum 
 
 

Sie bringen mit: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit 
einer Ausbildungsdauer von mindestens 3 Jahren, vorzugsweise Elektriker, 
Mechatroniker, Industriemechaniker mit Kenntnissen in der Elektrik 

• handwerkliches und technisches Geschick (fundierte Kenntnisse im 
Umgang mit Maschinen und Werkzeugen) 

• Besitz des Führerscheins der Klassen B und CE (bzw. die Bereitschaft zum Erwerb) 

• Klärwärter Grundkurs (bzw. die Bereitschaft zum Erwerb) 

• Kenntnisse im Umgang mit Schädlingsbekämpfungsmitteln (bzw. die Bereitschaft 
zum Erwerb) 

• Bereitschaft zum Winterdienst, Rufbereitschaft und Arbeitszeiten auch außerhalb der 
Regelarbeitszeit (z.B. an Wochenenden und Feiertagen) 

• körperliche Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Flexibilität sowie 
Eigeninitiative und selbständiges Handeln 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

• Bereitschaft zum Einsatz im feuerwehrtechnischen Dienst (Tagesbereitschaft). 
 

 
Wir bieten: 

• ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld in einem professionellen Team 

• umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

• ein Beschäftigungsverhältnis entsprechend den Bestimmungen des Tarifvertrages für 
den öffentlichen Dienst (TVöD), einschließlich betrieblicher Altersvorsorge  

  
Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Einstiegstermins bis zum 06.06.2025. Bewerbungen richten Sie bitte an 
den: 
 

Magistrat der Stadt Gersfeld (Rhön), Marktplatz 19, 36129 Gersfeld (Rhön) 
 



Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte möglichst zusammengefasst in einer PDF-Datei 
an  hauptverwaltung@gersfeld.de  
 

Für weitere Informationen und Auskünfte können Sie sich gerne telefonisch an unsere 
Personalverwaltung, Tel. 06654 1720, wenden. 

 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht 
zurückgegeben, sondern mit sämtlichen gespeicherten Daten unter Wahrung des 
Datenschutzes vernichtet. 
 

mailto:hauptverwaltung@gersfeld.de

